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1. Date despre program
1.1 Institutia de Tnvatamant superior Universitatea "Dunarea de Jos" Galati
1.2 Facultatea / Departamentul Economie si Administrarea Afacerilor
1.3 Catedra Administrarea Afacerilor
1.4 Domeniul de studii Finante
1.5 Ciclul de studii Master
1.6 Programul de studii/Calificarea Management Financiar si Bancar
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei |Diagnostic economico-financiar
2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activitatilor de seminar
2.4 Anulde studiu | | [2.5 Semestrul| Il [2.6 Tipul de evaluare |V [2.7 Regimul disciplinei [ Ob
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitailor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 dincare: 3.2curs |2 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invatamant | 42 dincare: 3.5curs |28 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, portofolii si eseuri 31
Tutoriat 10
Examinari 12
Alte activitati: Realizarea unei teme de casa 20

3.7 Total ore studiu individual 133

3.8 Total ore pe semestru 175

3. 9 Numarul de credite 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum
Contabilitate, Analiza Economico-Financiara

4.2 de competente | Licenta, cunostinte de baza domeniu economic

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a Sala dotata cu tabla

cursului

5.2. de desfasurare a Sala dotata cu tabla; termen predare teme de casa stabilit de comun acord cu studentji
seminarului/laboratorului
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6. Competentele specifice acumulate

C1 - 3 credite

domeniului financiar si bancar

domeniului financiar si bancar

C6 — 3 credite

C6.2

Competente profesionale

Utilizarea adecvata a conceptelor, principiilor, teoriilor, metodologiilor si instrumentelor avansate de lucru si
de cercetare in mediile profesionale dinamice specifice domeniului financiar si bancar
C1.2 Explicarea, interpretarea si aprofundarea conceptelor, principiilor, teoriilor si practicilor avansate de

specialitate in mediile profesionale dinamice, generatoare de situatji diverse, in contexte mai largi asociate

C1.3 Utilizarea integrata a conceptelor, principiilor, teoriilor si practicilor avansate de specialitate in situatji
incomplet definite, generate de mediile profesionale dinamice specifice domeniului financiar si bancar,
pentru rezolvarea problemelor teoretice si practice noi
C1.4 Evaluarea critica si pertinenta a cunostintelor avansate de specialitate, in scopul formularii judecatilor
de valoare si a fundamentarii deciziilor manageriale constructive, in mediile profesionale dinamice specifice

Fundamentarea, conceperea si implementarea deciziilor financiare la nivelul intreprinderilor si actorilor din
domeniul financiar si/sau bancar si asumarea responsabilitatii sarcinilor de specialitate complexe

Explicarea deciziilor financiare, interpretarea si aprofundarea elementelor de fundamentare a acestora in
scopul adaptarii cu succes a deciziilor financiare la situatji diverse asociate domeniului financiar si bancar
C6.3 Selectarea, combinarea si aplicarea deciziilor financiare utilizand eficient cunostintele, metodele si
instrumentele avansate specifice situatiilor concrete generate de mediile profesionale dinamice

Competente
transversale

(1 credit)

CT1: Aplicarea normelor si valorilor de etica profesional a pentru luarea deciziilor si realizarea independenta
sau in grup a unor sarcini/obiective complexe de la locul de munca.
CT2: Planificarea si organizarea resurselor umane in cadrul unui grup sau a unei organizatji, in conditji de
constientizare a responsabilitatii pentru rezultatele profesionale
CT3: Asumarea nevoii de formare continua pentru a crea premisele de progres in cariera si adaptare a
propriilor competente profesionale si manageriale la dinamica mediului economic

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Capacitatea de a utiliza conceptele, principiile, teoriille, metodologiile si

instrumentele avansate de lucru si de cercetare in pentru fundamentarea
deciziilor economic-financiare

7.2 Obiectivele specifice Calculul indicatorilor financiari si analiza valorilor acestora

Diagnosticare activitatii economico-financiare a unei intreprinderi

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Obiectivele, metodele, si instrumentele diagnosticului Prelegere 5 prelegeri-10 ore
economico-financiar

Analiza rezultatelor si performantelor intreprinderii Prelegere 5 prelegeri-10 ore
Analiza rentabilitatji Prelegere 4 prelegeri- 8 ore
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Bibliografie

Buhociu F., Moga L., Analiza economico-financiara, Univ. "Dunérea de Jos" Galati 2010

Stancu C., Isfanescu A., Baicusi A., Analiza economico-financiara, Ed. Economica Bucuresti 1996

Niculescu, M., Diagnostic Global Strategic, Editura Economica, Bucuresti, 1997.

8. 2 Seminar/laborator

Metode de predare

Observatii

Metodele si instrumentele diagnosticului economico-financiar Aplicatji 2 seminarii-4 ore
Analiza rezultatelor si performantelor intreprinderii Aplicatii 3 seminarii-6 ore
Analiza rentabilitatji Aplicatii 2 seminarii-4 ore

Bibliografie

Niculescu, M., Diagnostic Global Strategic, Editura Economica, Bucuresti, 1997

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in conformitate cu cerintele mediului de afaceri.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

= = : — 5

10.4 Curs Gradul de insusire al cunostintelor Lucrare scrisa 70%
predate

10.5 Elaborare Tema de casa — studiu de Evaluarea temei de casa

Seminar/laborator caz 30%

10.6 Standard minim de performanta
Curs si seminar — cumulat, nivel de cunostinte, respectiv relizare tema de casa 50%
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