
 
 

 

 FIŞA DISCIPLINEI 
 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei CONTABILITATE MANAGERIALĂ 

2.2 Titularul activităţilor de curs  

2.3 Titularul activităţilor de seminar  

2.4 Anul de studiu I 2.5 Semestrul II 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei Ob 

 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care:   3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 56 din care:   3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28 

Distribuţia fondului de timp  ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 60 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 40 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri  30 

Tutoriat  6 

Examinări 4 

Alte activităţi – Realizarea unui studiu de caz 4 

3.7 Total ore studiu individual 144 

3.9 Total ore pe semestru 200 

3. 10 Numărul de credite 8 

 

 

 

 

 

 

 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea „Dunărea de Jos” din Galati 

1.2 Facultatea / Departamentul Economie si Administrarea Afacerilor 

1.3 Catedra Administrarea Afacerilor 

1.4 Domeniul de studii  Contabilitate 

1.5 Ciclul de studii Masterat 

1.6 Programul de studii/Calificarea Contabilitate si audit 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum  
 Bazele contabilităţii, Contabilitate financiară, Contabilitate de gestiune, Analiză 

economico-financiară 

4.2 de competenţe 

 Cunoaşterea elementelor privind doctrina profesiei contabile, a celor privind 
deontologia în profesie, precum şi modul în care este organizată şi exercitată profesia 
contabilă; 

 Capacitatea de analiza şi interpretare a problemelor specifice contabilităţii. 

5. Condiţii (acolo unde este cazul)  

5.1. de desfăşurare a 

cursului  
 Ţinută decentă la cursuri, seminarii şi examene 

5.2. de desfășurare a 

seminarului/laboratorului 

 Participare activă la lucrările seminarului (rezolvarea studiilor de caz) 



 
 

 

 

 

8. Conţinuturi 

8. 1 Curs Metode de predare Observaţii 

1. Obiectul şi metoda contabilităţii manageriale Prelegere 1 prelegere 

2. Contabilitatea managerială în industrie 

2.1. Metode clasice 

2.2. Metode moderne 

Prelegere 6 prelegeri 

3. Contabilitatea managerială în comerţ 

3.1. Comerţul cu ridicata 

3.2. Comerţul cu amănuntul 

Prelegere 2 prelegeri 

4. Contabilitatea managerială în alimentaţie publică şi turism Prelegere 2 prelegeri 

5. Contabilitatea managerială în agricultură Prelegere 1 prelegere 

6. Contabilitatea managerială în construcţii Prelegere 2 prelegeri 

6. Competenţele specifice acumulate  
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 Abilitatea de a elabora studii şi proiecte de contabilitate şi audit pentru entităţi economice şi publice; 

 Abilitatea de a diagnostica economic, financiar entităţi economice şi publice şi de a fundamenta decizii de 
investiţii, finanţare şi exploatare; 

 Judecăţi de valoare privind analiza şi diagnosticul economico-financiar pentru entităţi de economice şi 
publice şi auditul financiar al conturilor anuale 

 Stare de spirit novatoare în domeniul contabilităţii şi auditului financiar, a controlului şi expertizelor 
financiar-contabile. 

 Capacitatea de fundamentare a deciziilor pe baza informaţiilor contabile. 

 Dezvoltarea unor aptitudini în domeniul consultanţei contabile şi fiscale; 

 Capacitatea de aplicare cognitivă şi profesională a conceptelor, teoriilor şi metodelor de investigare din 
domeniul contabilităţii, auditului şi controlului intern. 
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 CT1. Aplicarea principiilor, normelor şi valorilor eticii profesionale în cadrul propriei strategii de muncă 
riguroasă, eficientă şi responsabilă 

 CT2. Identificarea rolurilor şi responsabilităţilor într-o echipă plurispecializată şi aplicarea de tehnici de 
relaţionare şi muncă eficientă în cadrul echipei 

 CT3. Identificarea oportunităţilor de formare continuă şi valorificarea eficientă a resurselor şi tehnicilor de 
învăţare pentru propria dezvoltare 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al disciplinei  
Dezvoltarea competenţelor masteranzilor de a utiliza informaţiile contabile în 

adoptarea deciziilor manageriale. 

7.2 Obiectivele specifice  

Dezvoltarea abilităţilor de exercitare a controlului activităţii prin intermediul 

costurilor în industrie. 

Însuşirea modului de calcul al indicatorilor ce reflectă relaţia preţ-cost-volum. 

Dezvoltarea aptitudinilor de utilizare a contabilităţii analitice în adoptarea 

strategiilor în firmele cu profil comercial, de alimentaţie publică şi turism, 

agricultură, construcţii.  



 
 

 

Bibliografie 

1. Violeta Isai, Contabilitate de gestiune, EDP Bucureşti, 2004 

2. Violeta Isai, Contabilitate managerială, curs online, www.feaa.ugal.ro  

3. BUDUGAN Dorina, GEORGESCU Iuliana, BERHECI Ioan, BEȚIANU Leontina, Contabilitate de gestiune, Editura 

CECCAR, București, 2007; 

4. CĂPUŞNEANU Sorinel, Contabilitatea de gestiune. Studii aplicative şi teste grilă, Editura Economică, Buureşti, 

2006; 

5. OMFP nr. 1826/2003 din 22/12/2003 pentru aprobarea Precizărilor privind unele masuri referitoare la organizarea si 

conducerea contabilităţii de gestiune; Monitorul Oficial, Partea I nr. 23 din 12/01/2004 

8. 2 Seminar/laborator Metode de predare Observaţii 

1. Aplicaţii privind contabilitatea managerială în industrie Monografie 7 seminarii 

2. Aplicaţii privind contabilitatea managerială în comerţ Monografie 2 seminarii 

3. Aplicaţii privind contabilitatea managerială în alimentaţie 

publică şi turism 
Monografie 2 seminarii 

4. Aplicaţii privind contabilitatea managerială în agricultură Monografie 1 seminar 

5. Aplicaţii privind contabilitatea managerială în construcţii Monografie  2 seminarii 

Bibliografie 

1. Violeta Isai, Contabilitate de gestiune, EDP Bucureşti, 2004 

2. Violeta Isai, Contabilitate managerială, curs online, www.feaa.ugal.ro  

 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere 

din nota finală 

10.4 Curs 

Cunoaşterea metodelor de calculaţie a 

costurilor în industrie. 

Examen oral 70% 

Cunoaşterea modului de calcul al 

indicatorilor ce reflectă relaţia preţ-cost-

volum. 

Cunoaşterea modului de înregistrare în 

contabilitatea analitică a operaţiunilor din: 

comerţ, alimentaţie publică, turism, 

agricultură, construcţii. 

10.5 Seminar/laborator Înţelegerea modului de rezolvare a Activitatea la seminar 30% 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

 

În vederea schiţării conţinuturilor, alegerii metodelor de predare/învăţare titularul disciplinei organizează întâlniri cu 

reprezentanţii mediului de afaceri şi alte cadre didactice din domeniu, titulare la alte departamente din universităţi din 

ţară 

http://www.feaa.ugal.ro/
http://www.feaa.ugal.ro/


 
 

 

studiilor de caz. 

10.6 Standard minim de performanţă 

 Cunoaşterea modului de înregistrare în contabilitatea analitică a etapelor principalelor metode de calculaţie a 
costurilor 

 

   

   

   

  

  

 


